
CoopMobile: tariffe prepagate, convenienza garantita – in vendita presso:

Per chi è a caccia di sconti.

50%
di sco

nto

Funzione e-mail

Scheda di memoria
microSD da 2 GB

Fotocamera
digitale 2 MP

Nokia C3-00
CHF64.50 invece di CHF129.–

oppure per 


incl. schedaSIMe credito
di conversazione di CHF15.–.

L’azione è valida dal 23 agosto al 17 settembre 2011. Fino ad esaurimento delle scorte. SIM-Lock 24mesi. 2 anni di garanzia.

In vendita nei supermercati Coop con chiosco, nei Grandi Magazzini Coop City, nei centri Coop Edile+Hobby, presso Interdiscount,
da Fust e online al sito www.coopathome.ch (senza spese di consegna). Telefonate in Svizzera e dalla Svizzera verso l’Europa occidentale
alla tariffa unitaria di soli 30 cts./min.,10 cts./SMS, 50 cts./MMS. Al massimo 2 registrazioni/cellulari a persona. www.coop.ch/coopmobile

senza
abbo
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Concorso Alla ricerca
dell’uomo che concilia
famiglia e lavoro
Per partecipare: entro il 15 settembre
2011 compilate (o scaricate) il questio-
nario al link www.sicticino.ch/concor-
so-lui (per tel. 091 821 01 01).
Premiazione: si terrà il 15 novembre.
I candidati selezionati dalla giuria
sosterranno un colloquio in seguito al
quale sarà decretato il vincitore.
Giuria: Silvano Degiovannini, esperto
risorse umane; Claudio Moro, presi-
dente SIC Ticino; Anita Testa-Mader,
membro Commissione federale per le
questioni femminili; Marilena Fontai-
ne, responsabile Ufficio della legisla-
zione e delle pari opportunità del
Canton Ticino; Matteo Ferrari, presi-
dente Conferenza Cantonale Genitori.
Premio: un buono-vacanza del valore
di 1.000 franchi. Info: Società degli
impiegati del commercio (SIC Ticino),
Bellinzona, tel. 091 821 01 01.

J5 link
www.sicticino.ch/concorso-lui

Vinci
un

buon
o

vaca
nza

grandi&piccoli 81Cooperazione
N. 35 del 30 agosto 2011

PUBBLICITÀ

A bbiamo ricevuto più
di settanta candida-
ture: siamo molto

soddisfatti», afferma Sabrina
Guidotti della Società degli
impiegati del commercio
(SIC Ticino), che ha lanciato il
concorso per uomini che me-
glio conciliano lavoro e fami-
glia grazie al tempo parziale
nella Svizzera italiana.
Una buona partecipazione,
sintomo di un interesse cre-
scente attorno questo tema.
«Cerchiamo uomini che com-
binano attività professionale
e cura dei figli, assumendo
appieno il ruolo di padre. E
non vogliamo sentir parlare
di “mammo”, come se l’uo-
mo dovesse scimmiottare la

La sfida dei
padri moderni

mamma per essere genitore a
tutti gli effetti», puntualizza
Guidotti. Lavoro e famiglia è
un’alchimia difficile anche
per gli uomini, che hanno po-
che opportunità di contratti a
tempo parziale. «Sarà interes-
sante analizzare profili e solu-
zioni: verrà alla luce la realtà

della conciliazione al maschi-
le tra lavoro e famiglia, un
modello ancora marginale,
ma che sarà sempre più im-
portante in futuro», conclude
Sabrina Guidotti. Cooperazio-
ne seguirà gli sviluppi del
concorso e presenterà sulle
sue pagine il vincitore.
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